АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ГОНЧАРОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

ВЫБОРГСКОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

18.01.2012 г.                                                                                                № 7
«Об утверждении кадрового резерва 
МО «Гончаровское сельское поселение» 
        В соответствии с Федеральным законом  от 06.10.2003 № 131-ФЗ года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением администрации МО «Гончаровское сельское поселение» от 16.01.2012 г. № 6 «О формировании кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Гончаровское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области»: 
1. Утвердить кадровый резерв для замещения должности главы администрации муниципального образования «Гончаровское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области,  заместителей главы администрации муниципального образования «Гончаровское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области, начальника бюджетной политики и учета на 2012 год согласно приложению.
2. Контроль данного распоряжения оставляю за собой.

Глава  администрации                                 А.В.Симонов                                                     
Разослано: дело, администрация Выборгского района ЛО, прокуратура.
Приложение № 1 

к положению о кадровом резерве 

для замещения должностей 

муниципальной службы 

КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ 

для замещения должностей муниципальной службы 

в администрации муниципального образования «Гончаровское сельское поселение» 

Выборгского района Ленинградской области 

	№ п/п
	Должность муниципальной службы
	Фамилия, имя, отчество, занимаемая должность лица, зачисленного в кадровый резерв 
	Дата рождения 
	Образование, когда и какое учебное заведение окончил, квалификация и специальность по образованию
	Стаж работы в органах государственной власти и органах местного самоуправления
	Где, когда  повышал квалификацию последний раз
	Руководитель подготовки 
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